Universidad ‘Nacional de Asuncion

FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
Campus de la UNA - San Estanislao - Paraguay

SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO DE MERITOS PARA SELECCION DE
DOCENTE TECNICO N° 592/2023

Lidmese a postulacion a Concurso Externo Abreviado de Méntos para Selecrion de DOCENTE TECNICO 11 de 4 FENDB-UMA, Filal San
Estanislao por ocho (08) dias hdbiles a contar desde el dia siguiente de L publicacién,
BERFIL DEL PUESTO

AREA: PASANTIA — ADMINISTRACION ¥ GESTION DE ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA
FUNCION: Instructor de Préctica Profesional
SEMESTRE: Décimo
SEDE: Filial San Estanislao
CARGA HORARIA: 20 horas semanales HORARIO:  Jueves y Viemes 07:00 a 17:00 horas.
TIPO DE VINCULO: Permanente DEPENDENCIA SOLICITANTE:  Carrera de Enfermeria, Filial San Estansiac
MUMERO DE VACANCIAS: 1 (UNO) DENOMINACION DEL CARGO:  DOCENTE TECNICO TT
CATEGORIA: uT2 MODALIDAD DE CONCURSO:  Externo Abreviado
REMUMNERACION: Gs. 3.612.850.-
BASES Y CONDICIONES

FECHA DE PUBLICACION: 10/ABRIL/2023
POSTULACION: DESDE:  11/ABRIL/2023 HASTA: 20fABRIL/2023
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Poseer titula de grade de Licenciadofa en Enfermeria, e inscripto en I3 Universidad Nacional de Asuncidn conforme a la disposicide vigente

Comprobada competencia en L asignatura de cuya ensefianza se trata.

Experiencia laboral de 5 (anco) afles.

Capacitacidn pedagdgica en educaditn supenor culminada, (Postgrado en Didictica Universitaria, Especialista o equivalente)

Notona capacidad cientifica, téemca o intelactual,

Poseer idoneidad y capacidad, necesarias para & ejercicio del cargo, comprobadas mediante ef sistema de sefectidn establecido para & efectn.

No regestrar antecedentes de mal desemperio en | fundidn pablica o en su puesto de trabajo,

N haber sido bereficiado por o Programa de Retiro Violuntano de conformidad a la reglamentacidn vigente.

. Presentarse solo para 1 (un) cargo en concurso, cuando exdstan 2 (dos) o més realtmindose de manera simultEnea,

Paseer aptitud para desempefiarse en & Cargo y trabajar 80 equipd con espirity prodctive,

Dedicacidn de 20 horas semanales a sus funciones,

13, Disponibilidad de horario 106 dias peves y viemes Segun horano solicitado.

14, Certificado de trabajo original emitido por 1as reparticones de tlentn humano o sus equivalentes en las entidades plblicas o privadas donde &
postiante & encUENEa prestandn sendon, que cartifique: Lugar de trabajn (ubicacidn geogrifica), Denominaciin del cargn, Categona presupussiany,
Momto del salaric, Dias y horaro de trabajo (carga horaria danafsemanal), Funcdn que cumple y Antiguedad © wgenoa del contrato, segun
corresponda.

15. Ser funcionano activo del Ministerio de Salud Plblca y Bienestar Sodal.

16. Haber abonado ef arancel de inscripcidn en |a Perceptorda de |a FENOB-UNA,

17. Fjar resdencla en el Departaments de San Pedro,
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(™) Ohs Las copias deberan estar autenticada por escribania piblica.
Formuianio de postulacion para concursa (disponsbie en www. fenoh,una.py).

Planila de horanos por cargos (disponible en wwy. fenob.una.py)

Carta de compromiso de cumplimiento del horana que Nigura en e Namado, Modeko (disponible en www. fencb.una.py)
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Fotocopa de Registro Profesional vigente. (*

Curriculum witae actualizado con una (1) foto tipa camet segun formato disponibie en (www. fenob.una.py).

Fotocopda de Tiuko de Grado obtenida, naconal o extranjero, insapto en 1a Universidad Naclonal de Asunodn. (*)

Fotncopia de Certificado de Estudios de Grado obtenido. (*)
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10, Certificadofs que acrechta/n [a experiencia laboral del postulante, en trabajos anteriores.

11. Comstancia de Trabajo Original de ser funcionanc el Ministenio de Salud Plblica y Bienestar Social,

12 Certificada de trabajo original emivdo por las reparticiones de (alento humano o sus equivalentes en |as enbdades donde of postulante se encuenta
prestando sérvico, que certifique: Lugar de trabajo (ubicacidn geografica), Denominacicn del cargo, Categoria presupuestana, Monko del salano, Diss
y horanio de trabajo (carga horara diariafcemanal), Funcidn que cumple y Antiguedad o vigencia del contratn, segun comesponda.

13. Evaluacién de Desermpefio en trabajo actual o anterior,

14, Fotocopla o Factura de pago de arancel expedida por la Perceptoria de o FENOS-UINA,

15, Constancia original de vida y resilencia,
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1. Cerufcado original actualizado de antecedentes judiciales.
2. Cemnficado original achualizado de antecedentes policiales.

LUGAR Y DIAS DE PRESENTACION DE POSTULACIONES:
Oficing de Divisidn de Talento Humano FENOB-UNA Flial San Estanislao de Lunes a Viernes de 07:00 a 13:00 horas.

Presentar Cédula de [dentidad Chal para el registro de ka postulacdn,

MODALIDAD DE PRESENTACTON:
Lirs documentaciones deberdn ser presentadas en formato DIGITAL (CD o F‘rrx:lnﬂ:] € |MP‘I[E.‘,D (Anilada), felladas y contenidas en un sobre cerrado.
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